
●初任者研修，新規採用者研修●初任者研修，新規採用者研修

●５年経験者研修●５年経験者研修

●１０年経験者研修●１０年経験者研修

教職経験に応じて体系的・総合的な研
修を行い，教育専門職としての資質能
力の向上を図ります。

学習指導や生徒指導
等の実践的な指導力の
向上を図ります。

専門研修

●新任校長・園長・新任教頭・部主事研修●新任校長・園長・新任教頭・部主事研修

課題研修
職務に関する課題や教育課題に
対応することができる資質能力の
向上を図ります。

●教科別講座●教科別講座

●県立学校新任生徒指導主事研修●県立学校新任生徒指導主事研修

●進路指導主事研修●進路指導主事研修

●新任教務主任研修●新任教務主任研修

●産業教育学科主任研修●産業教育学科主任研修

●特別支援学級担当教員初心者研修●特別支援学級担当教員初心者研修

●通級指導担当教員初心者研修●通級指導担当教員初心者研修

●公立学校の臨時教員等研修●公立学校の臨時教員等研修

●県立学校情報化推進研修●県立学校情報化推進研修

●高等学校実習教員研修●高等学校実習教員研修

自ら研究主題を設定し，
総合教育センター等で理
論的，実践的な研究を行
います。

長期研修

●教育研究リーダー養成研修
●情報教育長期研修
●特別支援教育相談長期研修
●教育相談特別研修

●教育研究リーダー養成研修
●情報教育長期研修
●特別支援教育相談長期研修
●教育相談特別研修

企業，大学・大学院・教職
大学院等へ派遣し，教育
課題や当面する問題につ
いて研修と研究を行いま
す。

●小中学校社会体験型教員研修
●大学・大学院・教職大学院等派遣研修
●国立特別支援教育総合研究所専門研修

●小中学校社会体験型教員研修
●大学・大学院・教職大学院等派遣研修
●国立特別支援教育総合研究所専門研修

【総合教育センター研修体系図】
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学校経営に関する資質能力や，
職務に応じた職責遂行のため
に必要な知識・技能等の向上
を図ります。

職務研修

●２年目教員研修（県立学校）●２年目教員研修（県立学校）

キャリアＵＰ

基本研修

●学校農園（栽培・飼育）管理講座●学校農園（栽培・飼育）管理講座

●安全教育実技講座●安全教育実技講座

●保育技術講座●保育技術講座

●ＥＳＤ（持続発展教育）推進講座●ＥＳＤ（持続発展教育）推進講座

●特別支援教育講座●特別支援教育講座

●学校教育相談発展講座●学校教育相談発展講座

●小学校英語音声クリニック講座●小学校英語音声クリニック講座

●コンピュータ活用講座●コンピュータ活用講座

●職場のメンタルヘルス講座●職場のメンタルヘルス講座

●理科実験・観察指導基礎講座●理科実験・観察指導基礎講座

●幼稚園教育課程講座●幼稚園教育課程講座

●道徳教育講座●道徳教育講座

●外国人児童生徒教育講座●外国人児童生徒教育講座

●県立学校運営講座●県立学校運営講座

●学校教育相談基礎講座●学校教育相談基礎講座

●小学校外国語活動講座●小学校外国語活動講座

●学校教育相談応用講座●学校教育相談応用講座

●学校農園（栽培・飼育）管理講座●学校農園（栽培・飼育）管理講座

●小学校理科指導基本講座●小学校理科指導基本講座

●県立学校情報教育講座●県立学校情報教育講座

●エースネット管理講座●エースネット管理講座

●初任者研修拠点校指導教員研修●初任者研修拠点校指導教員研修


